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®UO aBTopa(-oB): Quvvatova Mohira Hikmatillayevna

Termiz davlat pedagogika instituti

[Imiy darajali katta o’qituvchi

Ha3zanue mnyoaukamum: «TARBIYACHILARDA KASBIY MAHORATINI
RIVOJLANTIRISHDA AXBOROT TEXNOLOGIYALARIDAN
FOYDALANISHNING TARKIBIY QISMLARI»

Annotatsiya. Ta’lim strategiyasi maktabgacha yoshdagi xodimlarni yangi kasbiy
malakalarni rivojlantirishga yo‘naltiradi, shuning uchun tarbiyachilarning kasbiy
mahorat darajasini doimiy ravishda oshirish pedagogik kadrlar bilan ishlashning
strategik yo‘nalishiga aylanishi kerak.
Kalit so‘zi: ta’lim, pedagogik, standart, kadr, jarayon, mahorat, texnologiya, bolalar.
Ta ’lim — tarbiya ishlarining muvaffaqiyati baribir tarbiyachining bilimiga, uning
kasbiy mahoratiga bog'liq. Shu nuqtai - nazardan O’zbekiston Respublikasining
birinchi prezidenti 1.A.Karimov “Tarbiyachilarning o'ziga zamonaviy bilim berish,
ularning ma’lumotini, malakasini oshirish kabi paysalga solib bo ‘Imaydigan dolzarb
masalaga duch kelmogdamiz. Mening fikrimcha,t a ’lim - tarbiya tizimini
o zgartirishdagi asosiy muammo shu yerda. O ‘gituvchi o ‘quvchilarimizga zamonaviy
bilim bersin, deb talab gqilamiz. Ammo zamonaviy bilim berish uchun, awalo,
murabbiyning o'zi ana shunday bilimga ega bo ‘lishi kerak”’ - deb ta ’kidlaydi. Xo'sh
pedagogik mahoratning o'zi nima? Unga hozirgi zamon fani nuqtai nazaridan
quyidagicha ta’rif beriladi: Pedagogik mahorat-tarbiyachilarning shaxsiy (bolajonligi,
xayrixohligi, insonparvarligi, mehribonligi va h.k.) va kasbiy (bilimdonligi, zukkoligi,
fidoyiligi, 1jodkorligi, qobiliyati va hokazo.) fazilatlarini belgilovchi xususiyat bo‘lib,
tarbiyachilarning ta ’lim-tarbiyaviy faoliyatida yuqori darajaga erishishini, kasbiy
mahoratini doimiy takomillashtirib borish imkoniyatini ta’minlovchi faoliyatdir. U o'z
fanini mukammal bilgan, pedagogik psixologik va metodik tayyorgarlikka ega bo'lgan,
o'quvchilarni o 'qitish, tarbiyalash va rivojlantirishning optimal yo‘llarini izlab topish
uchun, amaliy faoliyat olib boradigan har bir tarbiyachining kasbiy faoliyatida

namoyon bo 'ladi. Pedagogik mahorat egasi bo'lish uchun tarbiyachi o'z o'quv
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predmetini davr talablari asosida bilishi pedagogik va psixologik bilimlarga ega
bo'lishi, hamda insoniylik, izlanuvchanlik va fidoyilikni o'zida tarkib toptirishi lozim.
[.P. Rachenko pedagogik mahoratni pedagogik san’atning bir qismi sifatida ta’riflab,
shunday yozadi: Pedagogik mahorat deganda, tarbiyachining pedagogik-psixologik
bilimlarni, kasbiy malaka va ko'nikmalami mukammal egallashi, oz kasbiga qiziqishi
rivojlangan pedagogik fikrlashi va intuitsiyasi, hayotga axloqiy-estetik munosabatda
bo'lishi, 0'z fikr-mulohazasiga ishonchi va qat’iy irodasi
tushuniladi”. Tadqiqotchilaming fikriga ko'ra, quyidagi to‘rtta komponent pedagogik
mahoratning asosiy tashkil etuvchilari hisoblanadi:

. tarbiyachilik kasbiga sadoqat;

. o 'z fanining o'qitish metodikasini mukammal bilishi;

. pedagogik qobiliyatlarini namoyish eta olishi;

. pedagogik texnikani 0‘z o'nida qo'llay bilishi.

Shuni alohida qayd etib o'tish zarurki, tarbiyachilik kasbi murakkab va
mas’uliyatli jarayondan iborat. Ushbu kasbning sharafliligi va murakkabligi shu bilan
belgilanadiki, tarbiyachi doimo ongning yagona sohibi bo'lmish insonning ta’lim-

tarbiyasi bilan shug‘ullanib, u bilan muloqot olib boradi. Ongli va tirik jonzot esa aqliy,

ruhiy hamda jismoniy jihatdan doimo rivojlanishda bo‘ladi. Shu sababli, bolajak
tarbiyachilar tarbiyalanuvchi bilan doimiy muloqotda bo'lishi, unga ta’sir ko'rsatishi
uchun muntazam ravishda psixologiya va tarbiya nazariyasini mukammal o'rganib, 0'z
kasbiy faoliyatini muttasil rivojlantirib borishi kerak. Tarbiyachilarning shaxsiy
fazilatlari sirasiga iymon-e’tiqodi, dunyoqarashining kengligi, faolligi, odob-axloqi,
fugarolik burchini his qilishi, ma’naviyati, dilkashligi, talabchanligi, qat’iyligi va o'z
magqsadlariga intilishi, insonparvarligi, huquqiy bilimdonligi mamlakatimizning
1jtimoiy-siyosiy talablariga o'z fikr-mulohazasi bilan faol ishtirok etishi kiradi.

"Muallimning  yuksak sifati uning agqli, ilmi, fikri, so ‘zi, axlogi va
odobidadir.Tarbiyachining yuz qarashlari ham, gapirishlari ham, qalbi ham,
ko'rinishi ham, yurish-turishi ham, kiyinishi ham chiroyli va ibrat namunasi bo'lsin.
Aynigsa, uning nutqi tushunarli, ravon, ta’sirli bo ‘lishi darkor. U mulogotda bamisoli

so ‘z zargari ekanligini ko 'rsata olishi muhimdir”.”
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Darhagqiqat, tarbiyachilarning obro'-e’tiborini ta’minlaydigan ilk vosita uning
tarbiyalanganlik darajasidir. Birinchidan, tarbiyachi ma’naviy jihatdan sog'lom va
keng fikrlay oladigan bo'lishi, o'z milliy gqadriyatlari, urf-odatlari va millatimizning
buyuk siymolari ijodiy merosini teran bilishlari kerak. Binobarin, o'zi tanlagan
mutaxassislik va fan sohasida izlanishlar olib borgan, allomalaming hayoti va ijodini
yaxshi bilishi hamda mantiqiy tafakkurga ega bo'lishi lozim Bu tarbiyachi pedagogic
mahoratining shakllanib borishida muhim ahamiyat kasb etadi. Ayniqsa, milliy
an’analarimiz, urf-odatlarimiz, qadriyatlarimiz asosida davlatimizning buyuk kelajagi
bolmish yosh avlodga chuqur bilim berish tarbiyachilardan yuksak qobiliyatni va
ishchanlikni talab qiladi.

Tarbiyachilik kasbining shakllanishi davomida uning pedagogik mahorati
takomillashib boradi. U har xil psixologik xususiyatlarga ega bo‘lgan o'quvchilar bilan
ta’lim-tarbiyaviy faoliyat olib boradi. Turli ziddiyatlarga duch keladi. Bu o‘z navbatida
uni tinimsiz ijod qilishga, tarbiyaning har xil vosita va usullarini topib, mohirona
go‘llashga majbur etadi. Tarbiya natijasida belgilangan maqsadga erishish uchun
tarbiyachilar yillar davomida yig‘ilgan tajriba va malakalariga tayanib ishlaydilar.
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